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COMUNE DI PARTINICO

Libero Consorzio di Palermo

Propasia adosione sehema di determinasione avente per oggetto: Nese df GUEND 2016; npegno e lyuidediane fadennitd funzione SINDACD — GIUNTA -
PRESIDENTE C.C.e geltone presenza ai CONSIGLIERI rivalutati ai find ISTAT - Decrelo n. 463/08 ¢ L.R. n. 22/2008 .

PREMESSO che con delibera di G.M. n. 373 del 14.12.2001 avenle per oggetto: “Presa atto Decreto Presidenziale n, 19 del 18.10.2001
relativo alle indennita di carica e gettoni di presenza per gli Amministratori Comunali™, & stato preso atto delle indennita di earica e dei

gettoni di presenza da corrispondere agli Amministratori comunali nella manicra segucnte;
« SINDACO € 361520 par a £7.000000 menslll — VICESINDACO € 1.888,36 pari a £.3.850.000 mensili, pari al 55% dell'indennita del Sindaco;

« ASSESSORI € 162684 parl a £.3.150.000 menslll, parlal 45% dell'indennita del Sindaco;
+ PRESIDENTE DEL CC € 1.62684 parl a E.3.150.000 mensll, parlal 45% dell'indenniti del Sindaco;
+ VICE PRESIDENTE CC € 1.220,13 pari a £ 2,362,500 menslll, parial 75% dell'lndennita del Presidente C.C.;

precisando che ai sensi del 2° comma dell’art. 12 della L.R. n°30/2000 ¢ s.m.i. le superiori indennitéd sono dimezzate per i lavoratori
dipendenti che non abbiano richicsto ’aspettativa;

v GETTONEDIPRESENZA € 30,89 pari a£. 60,000 per sedula di Consiglio e/o Commissioni;

- CHE la Legge 23/12/2005 n. 266 all’art. 1 comma 54 ha previsto, fra 'altro, la rideterminazione in diminuzione del 10% rispelto
all'ammontare risultante al 30/09/2005, delle indennita e dei gettoni di presenza spettanti agli amministratori locali;

- CHE il Segretario Generale -pro-tempore, con nota prot. n. 109/SG del 26/01/2007, ha espresso il parere che tale norma non  trova
immediata applicazione nella Regione Sicilia per la patestd legislativa esclusiva che la stessa ha in materia come da Statuto;

- CHE il Consiglio di Giustizia Amministrativa -Sezione Consultiva- nell’adunanza del 6/3/2007 -parere n, 885/06- ha rilevato che * ., ad
avviso della Sezione, la disposizione di legge (art.1 com.54 L. n, 266 -Finanziaria 2006-) che, peraltro, risulta non essere stata impugnata
in via principale dalla Regione dinanzi alla Corte Costituzionale, & dircttamente applicabile anele nell’ambito regionale siciliano™;

- CHE, gli importi delle indennita di carica ¢ getioni, in base alla sentenza del Consiglio di Giustizia Amministrativa -Sezione Consultiva-
nell’adunanza del 6/03/2007 con parere n. 885/06-, debbono essere ridotti nella misura del 10%;

- CHE, con alto del Segretario Generale — n. 94 del 17/10/2007 prot.deter. n. 1738 pari data— & stata rideterminata |'indennité di funzione ¢
i gettoni presenza per gli amministratori comunali da atiribuire agli stessi con decorrenza dal 1%/01/2006, come appresso indicato:

- SINDACO €3.615,20 ridotio del 10% ad € 3.253,68 —ae—  VICESINDACO da € 1.888 36 ridotto del 10% ad € 1.769,52
- ASSESS0RI da €1.626,84 ridotto del 10% ad € 1.464,16 mensili pari al 45% indennild del Sindaco;

- PRESIDENTE C.C. da €1.626,84 ridotto del 10% ad € 1.464,16 mensili pari al 45% indennitd del Sindaco;

- VICE FRESIDENTE CC da €1.220,13 ridotio del 10% ad € 1.088,12 mensill pari al 75% Iindennita Presidente CC.;

precisando che ai sensi del 2° comma dell'art, 19 della L.R. n. 30/2000 le superior] indennitd sono dimezzate per i lavoratori dipendenti L
che non abbiano richiesto 1'aspettativa;

=~ GETTONI DI PRESENZA da €30,99 ridelto del 10% ad € 27,89 persedula;

ACCERTATO che in data 24/12/2008, nella GURS n. 59 -sup. ord.n.34- & stata pubblicata la L.R. 16/12/2008 n. 22 che modifica la
costituzione delle giunte, lo status degli amministratori locali e stabilendo misure di contenimento della spesa pubblica;

- CHE I'art. 3 della L.R. n. 22/2008, al comma 1 lettera 4™ stabilisce che sono abrogate le parole “e i vice president” contenute nell’art.
15, comma 2, secondo periodo della L. R. 23/12/2000 n. 30 c s.m.i, ¢, che, quindi elimina la figura, quale “amministratore”, del “vice
presidente del Consiglio ¢ (decorrenza 25/12/2008 giomo successivo alla data di pubblicazione della citata legge);

- CHE I'art. 19 della LR, 23/12/2000 n. 30, cosi come modificato dall’art. 5 della citata L.R. 16/12/2008 n. 22 stabilisce, al com, 1, la
corresponsione di una indenniti di funzione al Sindaco, rispetto alla quale devono essere rapportate ¢ definite le indennita al Vice
Sindaco, al Presidente del Consiglio ed agli Assessori, mentre al com. 1 lett. “¢” prevede che tale indennitd & dimezzata per i lavoratori
dipendenti che non abbiano richiesto I"aspettativa;

- CHE, inoltre, Ia pit volte citata L.R. n. 22/2008, all’art. 5, comma 4 stabilisee che ai Consiglieri Comunale spetta il gettone di presenza
per ’effettiva partccipazione ai consigli ¢ commissioni. In nessun caso 'ammontare percepilo nell’ambito di un mese da un consigliere
puo superare il 30% dell’indennita massima prevista per il Sindaco;

- CHE, perianto, le nuove misure delle indennitd del Sindaco, degli Assessori, del Presidente del Consiglio saramne fissafi con
regolamento adottato dal Presidente della Regione previa deliberazione della Giunta regionale su proposta dell’ Assessore regionale per la
famiglia, le politiche sociali e le autonomie locali;

RILEVATO che, con Decreto dell’ Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali ¢ delle Autonomic Locali del 29/02/2008, sono state
fissate le variazioni percentuali per 'adeguamento della misura minima delle indennita di funzione previste dal D.to Presle n. 19 del
18/10/2001, su basc dei comunicati ISTAT variazioni dell'indice dei prezzi al consumo;

= CHE, in base alle variazioni percentuali, sopra citate, con atto n. 40 del 13/07/2009 - prot. gen. deter. n. 1156 del 13/07/2009-, sono
state ndeguaie le indennita di funzione degli amministratori di quesia Ente nella misura dell'importo mensile a lorde e comprensiva della
riduzione del 10% (Finanziaria 2006) come appresso indicato:

+ SINDACO € 352927 —--— VICE SINDACO € L941,10 pari al 55% dell'indennitd del Sindaco;
= ASSESSORI € 1.588,17 pari al45% dellindennita del Sindaco;
v PRESIDENTE DEL C.C. € 1.588,17 pari al45% dell'indennita del Sindaco;

precisando che ai sensi del 2* comma dell’art, 19 della L.R. n*30/2000, come modificato dallart. 5 comma 1 lett, “c”, le superiori indennita di funzione sono
dimezzate per i lavoratori dipendenti che non abbiano richiesto I'aspettativa;

* GETTONE DI PRESENZA € 30,26 per sedute di Consiglio ¢/o Commissioni Permanenti;

RILEVATO che il Consiglio Comunale con delibera n. 75 del 23/6/2010 ha approvato il Conto Consuntive dell’esercizio finanziario anno
2009 e il Collegio dei Revisori, nell'esprimere il parere, ha evidenziato che, a seguito del maneato rispetto del patto di stabilitd interna, dal
1%/1/2010 dovranno essere applicate le sanzioni comprendente anche la rideterminazione dell’indennita di funzione e gettoni di presenza
agli Amministratori con la riduzione del 30% rispetto all’ammeontare risultante alla data del 30/6/2008, ai sensi dell’art. 61, com. 10 del
D.L. n. 112/2008;

- CHE, ai sensi dell*art. 61 del D.L. n.112/08 e delia citata delibera di CC. ni. 75/2010, le indennita funzione e dei gettoni di presenza, per
gli amministratori e dei consiglieri di questo Ente, sono stati ridotti di una percentuale pari al 30%;,
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- CHE, I'Ass.to Regionale dell’Economia, con nota prot. n. 16102/D05 del 25/3/2010, pervenuta in data 29/03/2010 ed assunta al
protocollo generale al n. 6912, comunicava che i dati del Comune di Parinico, in ordine alla possibilitd di coprire il superamento del patto
di stabilita, & stato determinato dalle spese relative af lavoratori socialmente utili utilizzati per la stabilizzazione dal 1°/01/2004;

= CHE, I’ Asz.to Regionale dell’Economia, nella stessa letiera sopra citata, precisa che con nota a parte —(prot. 16083/D05 del 25/3/2010)=,
ha comunicato al Ministero dell’Economia e delle Finanze che il Comune di Partinico rientra nell’ipotesi di cui all’intesa Stato/Regione;

- CHE, il Ministero dell’Economia e delle Finanze ha trasmesso, a mezzo di posta certificata — prot. n. 20607 del 6/09/2010 - una e-mail,
nella quale conferma ’avvenuto rispetto del patto di stabilitd per I'anno 2009 da partc del Comune di Partinico, in quanto rientra
nell’ipotesi di cui all*intesa Stato/Regiong;

- CHE, pertanto, le indennitd di funzione e dei gettoni di presenza, rispettivamente degli amministratori ¢ dei consiglieri di questo Ente,
non debbano essere ridotti del 30% ;

ACCERTATO che con atto di G.M. n. 23 del 31/01/2012 di LE,, & stato deliberato il risultato al 31/12/2011 del patto di stabilita e di
comunicare alla Ragioneria Generale dello Stato, presso Ministero dell’Economia e delle Finanze, la certificazione del saldo finanziario in
termini di competenza mista, conseguito al 31/12/2011;

- CHE il Responsabile del Settore Economice Finanziario con neta prol. n. 6548 del 28/03/2012 ha trasmesso alla Ragioneria Generale
dello Stato il prospetto per la verifica del rispetto degli obiettivi del patto di stabilita interno anno 2011 nella quale & stato certificato che il
patto di stabiliid interno per I'anno 2011 non & stafe rispeftate;

- CHE, pertanto, ai sensi dell’art. 61 del D_L. n. 112/08 ed in base dalla superiore certificazione prot. n, 6548/12, le indennita di funzione
e dei getioni di presenza, dei sottoelencati amministratori di questo Ente, debbono essere ridotti del 30% nella misura dell’ importo mensile
a lordo (comprensiva della riduzione del 10% -Finanziaria 2006) come indicato;

= SINDACO da € 352027 -30% a € 247049

= VICE SINDACO da € 1941,10 -30% a € L358,77 pari al 55% dell'indennitih del Sindaco;
+« ASSESSORI dn € 1.588,17 -30% a € L1ILT72 parl ald45% dell'indenniti del Sindaco;
« PRESIDENTEDEL C.C. da € 1.588,17 -30% g € LI111,72 pari al 45% dell'indenniti del Sindaco;

precisado che ai sensi del 2° conma defl ‘art, 19 defla LR, n°30/2000, come modificato doll ‘are. 3 comma | lett. "c", le superiori indennita of funzione sone

dinezzale per i lavoratori dipendenti che non abbiano richiesta Vaspettativa;
v GETTONE DI PRESENZA  da € 30,26 a1 €21,18 persedute di Consiglio o/o Commissioni Permanenti;

- CHEil Responsabile del Settore Economico Finanziario, con nota prot. n. 318/SFE/20133 pervenuta in data 04/04/2013 prat. n. 333/sg,

ha eomunicato che per 'anne 2012 il Comune ha rispettato il palto di stabilita e, pertanto, occorre rideterminare le indennitd togliendo la

penalizzazione del 30% e, quindi 1a misura mensile dell’importo a lorde (comprensiva della riduzione del 10% -Finanziaria 2006-) come

appresso indicato;

1 {-SINDACO da € 3.529,27 — *VICESINDACO da € 1.941,10 pari al 55% dell'indennitd del Sindaco;

-ASSESSORI da € 1.588,17 pari al 45% dell'indennitd Sindoco; —— PRESIDENTE C.C. dn € 1,588,17 pari al 45% dell'indennitd Sindaco;

precisando che ai sensi del 2° comira dell"art. 19 della L.R. n°30/2000, come modificato dall“art, 5 comme | leit, “¢", fe superlor! indemuité di funzione sone

dimez=zale per i lavoratord dipendenti ehe non abbiono richiesto aspeltativa;
' GETTONE DI PRESENZA  da € 30,26  persedute di Consiglio e/o Commissioni Permanenti;

CONSIDERATO, a seguito delle ultime elezioni Amministrative del 9 e 10 giugno 2013 ¢ del ballotiaggio del 23 e 24 giugno 2013 che:

- si ¢ insediato il Sindaco, che & stato riconfermato, nella persona del Sig, Lo Biundo dott. Salvatore;

- gona stati proclamati e convalidati i nuovi n. 30 Consiglieri Comunali eletti (come da clenco allegato);

- & stata nominata, con atto sindacale n. 39 del 4/07/2013, la neo GiuntaComunale nelle persone di ; Denaro Giovanni; D’Amico Vito;
Campione Diego Fernando; Pantaleo Giovanni; Provenzano Giovanni ¢ Ferro Silvia;

< gli Assessori i Sigg. D'Amico Vito ¢ Provenzano Giovanni rivestono anche la carica di Consiglieri Comunali ai sensi della LR,
5/4/2011 n. &;

« il Sindaco & stato posto in aspeitativa senza assegni giusta deliberazione del Comune di Borgetto n. 01/2013;

« che il Consiglicre Sig. Aiello Filippo, dipendente di questo Ente, eletto Presidente del Consiglio il 9/07/2013, trovasi in aspettativa senza
assegni;

- che I"Assessore Sig. Ferro Silvia ha comunicato di essere lavoratrice dipendente presso un Ente privato e di essere in posizione di
aspettativa scnza assegni;

« che in data 18 setiembre 2013 sono state presentate e rubricate al prot. gen. al n. 17941 le dimissioni dalla carica di Assessore del Sig.
D’Amico Vito permanendo la carica di Consigliere Comunale;

- che in data 15/10/2013 con proprio atto n. 65 il Sindaco ha nominato assessore il Consiglicre Sig. Albiolo Gigacching;

» che in data 15 novembre 2013 sono siale presentate & rubricate al prot. gen. aln. 22251 le dimissioni dalla carica di Assessore la Sig.na
Ferro Silvia;

« che in data 21/11/2013 con proprio atto n. 70 il Sindaco ha nominato assessore la Sig.na Brigand Vincenza Maria ¢ contestualmente ha
assegnato le funzioni di Vice Sindaco-all’ Assessore Denaro Giovanni;

«~ che in data 15/09/2014 sono state presentaic e rubricaic al prot. gen. al n. 14904 le dimissioni dalla carica di Assessore la Sig.na Brigand
Vincenza Maria;

- che in data 19/09/2014 con proprio atto n. 52 il Sindaco ha nominato assessore la Sig.na Di Trapani Giusy;

- che in data 02/10/2014 sono state presentate & rubricate al prot. gen. al n. 16212 le dimissioni dalla carica di Consigliere della Sig.m
Mazzola Giuseppa eletta nella lista denominata “Partinico Futura™;

< che in data 02/10/2014 sono state presentate e rubricate al prot. gen. al n. 16215 le dimissioni dalla carica di Consigliere del Sig.
Provenzano Giovanni eletto nella lista denominata “partinico Futura;

« che, in seguito, il Consiglioc Comunale in data 9-10-2014 con atto n.70, pari data, ha proceduto alla surroga dei dimissionari con i
subentranti Consiglieri Sig. Di Trapani Vito ¢ Degactano Nicola, risullati primo e secondo non eletti lista denominata “Partinico Futura™;

- che in data 18/01/2015 & deceduto il Consigliere Di Trapani Francesco che era slato eletto nella lista denominata “Servire non Servirsi”;

- che, in seguito, il Consiglic Comunale in data 28-01-2015 con atto n. 02, pari data, ha proceduto alla relativa surroga col subentrante
Consigliere Sig. Billeci Giovanni risultante prime non cletto della medesima lista denominata “Servire non Servirsi™

- CHE il Consiglio Comunale ¢ la 1" Commissione Consiliare nel mese di giugno 2016 non hanno svolto alcuna seduta;
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- CHE I'Ufficio Stipendi del Settore Risorse Umane provvedera ad impegnare e prelevare dal Tit. 1, Fun. 01, Ser. 01, Int.
03 Cap. 10 “oneri previdenziali, assistenziali e assicurativi per gli amministratori” del Bilaneio 2015 le somme necessaric,
calcolate e quantificate da detto ufficio secondo la normativa vigente in materia, per il pagamento degli oneri previdenziali
ed assistenziali per il Sindaco Salvatlore Dott. Lo Biundo e per il Presidente del Consiglio Filippo Aiello, in quanto hanno
comunicato di essere in aspeltativa senza assegni presso il proprio datore di lavoro ;

RITENUTO che, nelle more dell’emanazione del regolamento che fissa le nuove misure degli importi relative
all’indennita di funzione agli Amministratori, occorre procedere alla liquidazione delle spettanze e dell'IRAP per gli
Amministratori ammontante a € 18.958,63 per il periodo giugno 2016, salvo ecventuale conguaglio e/o recupero;

RITENUTO, infine, che occorre procedere alla liquidazione delle indennita in parola per il periodo giugno 2016;

Per le superiori motivazioni che qui si intendono ripetute e trascritte, al Responsabile del Settore Staff
Segreteria Generale si

PROPONE

IMPEGNARE e PRELEVARE la complessiva somma pari ad € 18.958,63, nel seguente modo:

& Per € 17.473,39 concernente |'indennita di funzione Amministratori e il Presidente del Consiglio, il
gettone di presenza per i Consiglieri ed il rimborso spese, come indicato nei rispettivi allegati:
v “A” indennitd di funzione Sindaco, Assessori ¢ Presidente CC): mese di giugno 2016;
v “B" gettone di presenza per sedute di Consiglio/Commissioni al Consiglieri: mese di giugno 2016;

dal Titolo 1, Funziene 01, Servizio 01, Intervento 03 — Cap. 5 “Indennitd Amministratori e gettom \
presenza e spese viaggio™ del bilancio 2016 in corso di formazione;

= Per € 1.485,24 per IRAP, dal Titolo 1, Funzione 01, Servizio 0I, Intervento 07 — Cap. 27 “IRAP
Amministratori” dal bilancio 2016 in corso di formulazione,

LIQUIDARE la complessiva somma pari ad € 18.958,63, nel seguente modo:

® Per €17.473,39 concernente I’indennita di funzione Amministratori e il Presidente del Consiglio,
il gettone di presenza per i Consiglieri ed il rimborso spese, come indicato nei rispettivi allegati:
v “A" indennita di funzione Sindaco, Assessori e Presidente CC): mese di giugno 2016;;

v “B" gettonc di presenza per sedute di Consiglio/Commissioni ai Consiglieri: mese di giugno 2016;
= Per €1.485,24 somma per il pagamento dell’TRAP ;

DATO ATTO, altresi, che le somme per il pagamento degli oneri previdenziali e assistenziali per il Sindaco
dott. Lo Biundo Salvatore e del Presidente del Consiglio Comunale Sig. Aiello Filippo —dipendente di questo
Ente—, in quanto rispettivamente in aspettativa senza assegni, provvedera direttamente |"Ufficio Stipendi del
Settore Risorse Umane per competenza;

DARE ATTO, inoltre, che non essendo stato approvato ancora il bilancio di previsione per I'anno 2016 si
opera in regime di gestione provvisoria, ai sensi dell’art. 163 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i., si ritiene che il
mancato pagamento delle somme derivanti dal presente provvedimento, dovuti per legge, potrebbe arrecare
danni patrimoniali certi e gravi all’Ente;

DATO ATTO, infine, in base alle variazioni percentuali ISTAT stabilite dal Dec.to Ass.to Reg.le n. 463/08,
che con atto del Segretario Generale n. 40 del 13/7/2009 - prot. determinazione n. 156 del 13/7/2009, sono
state adeguate le indennita di funzione degli Amministratori (Sindaco - Vice Sindaco — Assessori - Presidente CC.)
ed il gettone di presenza dei Consiglieri nella misura dell’importe mensile a lordo e comprensiva della
riduzione del 10% (legge Finanziaria 2006);

TRASMETTERE copia della presente all’Ufficio Stipendi del Settore Risorse Umane, per I'elaborazione dei
relativi pagamenti ed il successivo invio degli stessi, unitamente alla presente determinazione, all’Ufficio di
Ragioneria per ’emissione dei rispettivi mandati di pagamento.
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Allegato A"

LIQUIDAZIONE PERIODO

INDENNITA' DI FUNZIONE AMMINISTRATORI GIUGNO 2016
; 4 INDENNITA’ 5
e E COGNOME INDENNITA® ;E; E UIETAN
0 =3 =
=zl e E NOME FUNZIONE FUNZIONE LORDA .’EE LORDA 2 Q WHER
= 2 SPETTANTE '
SINDACO £ 3'529‘27 100% accreditamento
1 LO BIUNDO dal 25}[]6[20]3 su cedice
SALVATORE in aspeliaiva € 3_529,27 IBAN depositata pressd
UFEICIO STIRENDI
ASBESSORE € 1.911,10f 100% agereditamenta
" DENARO lal o Inglin 2013 L su cadice
GIOVANNI VICE SINDACD € 1.941,10 IBAN depasitue presss
UFFICIO STIFENDI
dal 21 novembre 2013
ASSESS0RE ¢ I'SHB!IT 100% acereditanignta
3 ALBIOLO dal 13 ollobre 2013 i w cadice
GIOACCHINO IBAM depositato pressq
€ 1'583’17 UFFICIO STIPENDI
CAMPIONE ASSESSORE € Lsugl7) S0% sccreditamento
4 DIEGO dlal A lnglio 2013 At su cadice
IBAN  deposiiaro presiy
FERNANDO 794,00 € 794‘909 UEFICIO STIRENDI
} ASSESS'URE c I.SHB.IT 100% aeceeditanienta
i PANTALEO dal 1 Inglio 2013 el ol
GIOVANNI IBAN depositato pressgy
€ 1'588'17 UEFFICIO STIPENDI
ASSESS0RE L I'ﬁﬂ“*l"_ 100% accreditamentio
6 PROVENZANO dal 1 lnglio 2013 it su eadice
GIDVANNI 1BAN nl:paﬂmn jrreeasy
€ 1‘588’17 UFFICIO STIPENDI
ABBESSORB c 1'58"117 100% seereditamento
5 DI TRAPANI tal 19 settemdre 2014 ' su codice
GIUSY IBAM deposirato pressy
€ 1.588.17 G
PRESIDENTE c l's[m‘l.r 100% aceredilamients
g AIELLO del Consiglio Comunale R s cadice
FILIPPO flal 9 ll.lgliD 2013 IBAN depositate presse
plsnorion € L58817| | dmime
sommano | € 14.205,31
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PROSPETTO | MESE DI
LIQUIDAZIONE
_ ‘ Geltone di Presenza GIUGNO
Libero Consorzio & Falerno in Consiglio e 2 @H 6
SETTORE STAFF SEGRETERIA GENERALE Commissione
IMPORTO | Nro
N |Nolaw.|  COGNOME NOME GETONED! | sore | OO | A e iaaa
PRESENZA | CC e Com.
[1 ALBIOLO GIOACCHING € 3026| 5 | € = | o [T ——
2 TRANCHINA SALVATORE € 3026| 0 | € - [TEl e o
3 L0 BAIDO GIUSEPPE € 32| 3 |€ 00,78 | mw [tmltmstoitifdepeini
4 GIOIOSA FRANCESCO € 3026| 2 |€ 60,52 | soop [rereicsscoee AR acpi
5 L0 BAIDO MAURO € 3026 5 | € 151,30 | s [frikmestemaonein
8 GOVERNANTISALVATORE | € 30,26 | 7 | € 21182 | aon [ iBANdepmlute
7 D'AMICO VITO e 3026 o [ € = | o [
8 CATALANO GIOACCHINO € 3026 0 | € - il e
9 PRUSSIANO ANDREA € 3026 8 € 242,08 | 2w :;?;g;':,;;g;g;;mdwmro
10 MOTISI MARIA GRAZIA € 8026 7 | € 211,82 | mx |[Sreredemudgeie
5[] —lcuma Roserma € 8026] 0 | € - |ew o
12 L0 IACONO LEONARDO € 302 | 5 | € 151,30 | ami [ de i
13 DE LUCA ANTONINO | € 3026 | 5 € TBLB0 | mu [eriveakemnimu.
14|  |RAPPASALVATORE  |¢ 3026 | o | € R
15 AMOROSO CALOGERO € 3026 3 | € 90,78 | zw [riesemle ik iepmin
16 RICUPATI GIANLUCA € 3026| 3 € 00,78 | saw [srpdeesshe BN duyainia
17 CHIMENTI MICHELE € 3026| 4 | € 121,04 | amu [l Wi
18 D'ORIO GIUSEPPA € 302 | o | € N e
19 DE SIMONE GIOVANNI € 3026 | 9 | € 272,34 | qun [miessic Badesine
20 RUSSO ERSILIA € 3026 | 6 | € 181,56 | sy [tereiecei mAicqmie
2 SOLLENA PIETRO € 3026 | 8 € 24208 | wmn | domke
22|  |SPECIALEVALENTIVARITA |€ 3026 o | € R e
23 LO TACONO FRANCESCO € 30,26 7 € 211,82 | ;;;r;:;;,;-;;mghw-wﬁ'
24 BONNI' GIUSEPPE € 30,26 | 8 | € 242,08 | sow [l mies
25 BARBICI GIUSEPPE € 3026| 9 € 272584 | mw [rivsiniibisesie,
2 RAPPA ELEONORA € 3026| 3 | € 90,78 | mu [k
27 BILLECI GIOVANNI € 3026 | 4 € 121,04 | 2% :;,i';,:,',:[;";;;;;;}““"m*'m'
28 DI TRAPANI VITO € 30,26 | 2 € 60,52 | ‘aaw [Wonissminelumdpann
29 DEGAETANO NICOLA € 30,26| 0 € - o P
sommane | 113 | € 3.268,08
(#)|  Cons./Ass. Albiolo Gioacchino presenzen. |5 (#)
Torale n| 108 | € 3.268,08

Al Cons.fAss. Albiolo Givacchino non sono state monelizzate i gelloni di presonza in quanlo rivesle anche la carica di "Assessore™ ed & corrisposia
V'inddenniti i Tunzione . L'indicazione del numero di presenze in l!unsigiiu)‘(!ummissi_n_nu-ir;ql]:gllu ) per dalo stalislico.
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sl | SETTORE STAFF SEGRETERIA GENERALE
@ Responsabile: fag. Concone Conceltz |
COMUNE DI PARTINICO

Pap.z5)7
przio di Paler o4

IL RESPONSABILE
DEL SETTORE STAFF SEGRETERIA GENERALE

Esaminata la proposta del proponente, i cui provvedimenti si intendono ripetuti
e trascritti e che assumono motivazione del presente provvedimento di cui il
sottoscritto attesta la regolarita tecnica del procedimento;

VISTI:

-

L’art. 107 del D.Lgs. 267/2000 e Part.4 del D.Lgs. 165/2001 che disciplinano gli
adempimenti di competenza dei Responsabili di Servizio;

il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi Comunali che
disciplina le attribuzioni del Responsabile di Settore;

Gli artt. 183 e 184 del D.Lgs. n. 267/2000 che disciplinano le procedure di
prenotazione, di impegno e di liquidazione delle spese;

La Relazione Previsionale e Programinatica;

La delibera del Consiglio Comunale, n. 04 del 2/02/2016 di 1. E. con la quale é
stato approvato il Bilancio di Previsione per I’Esercizio Finanziario anno 2015;

La delibera di G.M. n. 14 del 3/02/2016 di 1. E. con la quale & stato deliberato
Papprovazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) anno 2015;

La determina Sindacale n. 18 datata 31/05/2016 con la quale ¢ stato conferito
Pincarico di Responsabile del Settore di Staff al Sindaco “Segreteria Generale” alla
Sig.ra Concone Rag. Concetta;

DATO ATTO che, non essendo stato approvato ancora il bilancio di previsione per
I'anno 20186, si opera in regime di gestione provvisoria, ai sensi dell’art. 163 del D,Lgs.
n. 267/2000 e s.m.i., si ritiene che il mancato pagamento delle somme derivanti dal
presente provvedimento, dovuti per legge, potrebbe arrecare danni patrimoniali certi
e gravi all’Ente;

DETERMINA

Di fare propria la superiore proposta.

" SETTORE STAFF SEGRETERIA GENERALE



SETTORE STAFF SEGRETERIA GENERALE

Responsubile: fag Cancone Cancelis

CDMUNE DI F’ARTINICD

74 Pp.s 6/7
SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO
Ufficio Impegni
SITUAZIONE CONTABILE
1l Responsabile del procedimento di cui all'art. 5 della L. R. 0.10/91 attesta che il presente impegno & stato annotato al numera
di seguito riporiato;
ATION. _ 9 52

impeg.n. 213 S Cotied AA 3 Biandolb mp. e AT (3 3€
(RpP Mpeg.n.g)\??&p.g.} CodmeJ/t/{Q Bilan. ! Imp. €. A“ES EQ

impeg. n,_ Cap. Codice Bilan. [mp. €.
impeg. n. Cap. Codice Bilan, Imp. €.
impeg. n, Cap. Codice Bilan. Imp. €.
impeg. n, Cap. Codice Bilan. Imp. €.
impeg. 0. Cap. Codice Bilan, Imp. €.
impeg. n. Cap. Codice Bilan. Imp. €.
impeg. n, Cap. Codice Bilan. lmp. €.
impeg. n, Cap. Codice Bilan. Imp. €.
impeg. n. Cap. Codice Bilan. Imp. €.
impeg. n., Cap. Codice Bilan, Imp. €.

1l Responsabile del Procedimento Contabile

I Moo

»  Visto di regolarts contabile sull impegno di spesa soprascritio e di copertura finanziars.

Partinico b,

IL RESPONSANBILE D TTORE ECONOMICO FINANZIARIO

SETTORE STAFF SEGRETERIA GENERALE
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g@g SETTORE STAFF SEGRETERIA GENERALE

COMUNE DI PARTINICO

Libero Consorzio di Palermo

Paz: /7

SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO

UFFICIO LIQUIDAZIONI E WMANDATI

Responsabile Ufficio e del procedimento:

Istrattore:

SITUAZIONE CONTABILE

Il Responsabile del procedimento, di cui all'art. 5 della LR, n. 10/91, altesta, relativamente alla parie di compelenza del Seltore
Fconomico Finanziaria, la regolarita del procedimento svolla & la correllezza per i profili di propria compelenza ai sensi dell'art. 184,
comma 4 e 185 comma 3 del D.Lgs. 267/2000:

ATTO n. l ‘:;7./

Mandato n. del ;- [Mandato n. del :
Mandato n. del ;- Nandato n. del 3
Mandato n. del ;= Mandato n, del 3
Mandato n. del ; - Mandato n. del :
Mandato n. del ;- Mandato n. del :
Mandato n. del : - Mandato n. del .
Nandato n. del : = Mandato n. del 3
Mandato n, del ; - [Mandato n. del 3
Mandato . del : - Mandato n, del :
Mandato n. del ;- Nandato n. del :
Mandato n, del ; - Mandato n. del 4
Mandato n. del ;- Mandato n. del ;
Partinico [}

Il Responsabile del Procedimento Contabile

SETTORE STAFF SEGRETERIA GENERALE







